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Estatuto da Associagdo Laboratério Interinstitucional de e-Astronomia -
LineA

APITULO |
A DENOMINAGAO, DURAGCAO, SEDE E OBJETIVOS

rt. 1° A Associagdo Laboralério Interinstitucional de e-Astronomia - LineA, associagdo civil, sem fins lucrativos,
oravante designada LineA, rege-se pelo presente Estatuto, bem como pela legislagdo que Ihe for aplicavel. O LineA
era considerado desde sua criagdo, uma instituigao de ciéncia, tecnologia e inovagao (ICT) privada, para os efeitos
o Marco Legal da Ciéncia e Tecnologia.

rt. 2° O prazo de duragdo do LineA é indeterminado.

rt. 3° O LineA tem sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, RJ, na Rua Gal. José Cristino 77, bairro Vasco da
ama, CEP 20921-400, Estado do Rio de Janeiro,
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rt. 4° S3o objetivos do LineA:

A

I apoiar o desenvolvimento da pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnolégico ou o

desenvolvimento de novos produtos, servigos ou processos na area de Tecnologia da Informag3o voltada
para astronomia, em especial, no processamento e andlise de grandes volumes de dados cientificos;
dar apoio tecnolégico, logistico e financeiro de forma a viabilizar a participagao de cientistas e estudantes em

grandes projetos internacionais, em particular no levantamento Large Synoptic Survey Telescope;
. implantar e manter um Centro de Acesso e Processamento de Dados Astrondmicos (CAPDA) para facilitar a
exploragao cientifica dos dados provenientes destes experimentos bem como de outras fontes que possam
complementar estes dados;
desenvolver e manter um portal cientifico para a validagdo e mineragao de dados e para conduzir de forma
eficiente a andlise cientifica destes grandes acervos;
ajudar na formagéo de jovens pesquisadores e na sua preparaglo para atuar pré-ativamente em grandes
colaboragdes internacionais;
contribuir na formag&o de estudantes de graduagdo e de pés-graduagdo, de pds-doutores, pesquisadores,
professores e de tecnologistas para atuar em projetos de astronomia com o provimento de interface para o
gerenciamento, processamento e analise de grandes volumes de dados (Big Data);
instituir e gerir programas de bolsas de estudo e pesquisa;
instituir e gerir programas de estagios;
apoiar a divulgagdo publica de pesquisas realizadas no &mbito do LineA.
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rt. 5° Para a consecugao de suas finalidades, podera o LineA:

firmar parcerias com entidades piblicas e privadas para a manutengao e garantia do especlro social dos seus
bjetivos, particularmente das agdes dirigidas 4 educacdo, a ciéncia, & tecnologia e a cultura;

promover gestdes junto a organizagSes publicas ou privadas, nacionais, ou internacionais, para obteng&o de
centivos financeiros ou fiscais e captago de recursos:

- promover e apoiar alividades de inovagéo tecnolégica, geragao e transferéncia de tecnologia e treinamento de
cursos humanos, nas areas de atuagdo do LineA, diretamente ou por intermédio de seus associados.

h»\

GAPITULO I S
-00S ASSOCIADOS ,

rt. 6° A Associagdo é constituida por nimero nao limitado de associados, distribuidos nas seguintes categorias:

jfundadores: todos aqueles signatarios da Ata de Constlituicdo do LineA;
_/_’Mf 1
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I, efetivos: as pessoas fisicas e juridicas que formalmente pleiteiem sua admissdo na forma e condigdes
stabelecidas pelo Conselho de Administrag8o e sejam aprovadas pela Assembleia Geral.

ategorias:

membros honorérios: pessoas fisicas ierecedoras de especial reconhecimento por relevantes servigos prestados
o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e da inovagao, e que poderao ser assim distinguidas na forma e condigdes
stabelecidas pelo Conselho de Administragao;

. membros afiliados: pessoas fisicas e juridicas que voluntariamente contribuam, financeiramente ou n3o, para o
Icance dos objetivos sociais do LineA.

2° Os associados pessoas juridicas far-se-3o representar, em todos os atos e para todos os fins, por um membro
e sua administragdo munido de poderes de representagao.

3° Em caso de falta grave ou manifesta atitude que contrarie os interesses do LineA, o Conselho de Administragdo
odera promover a expulsio ou suspensdo do associado ou membro, de qualquer categoria, assequrado o direito de

defesa amplo e irrestrito, cabendo recurso, sem efeito suspensivo, &8 Assembleia Geral.

4°. O Associado ou membro, de qualquer categoria, podera, a qualquer momento, renunciar a essa condig3o,
ediante simples comunicag&o por escrito dirigida ao Diretor-Geral.

rt. 7° Sao direitos do associado:
participar das Assembleias Gerais;

. votar e ser votado para cargos eletivos, na forma deste Estatuto;

|. recorrer em dltima instancia ao Conselho de Administrag&o sobre os atos e resolugdes da Diretoria que contrariem
eus direitos;

. substituir seu representante perante do LIneA a qualquer tempo, no caso de associado pessoa juridica;
. requerer, com pelo menos 1/5 (um quinlo) de associados, a convocagao dos 6rgdo sociais;
. desligar-se da Associag3o,

1°. Aos membros honorérios e afiliados s3o assegurados os direitos previstos nos incisos |, Ill e VI do caput deste
igo.

2°. Nenhum associado podera ser impedido de exercer seus direitos ou fungo que lhe tenham sido legitimamente
onferidos, a ndo ser na forma deste Estatuto.

rt. 8° Sdo deveres do associado:
obedecer as disposigbes eslatutarias e regulamentares;

: : Wy
acatar as deliberagfes das Assembleias e dos érgdos Sociais do LineA;

#Hl. manter atualizadas suas informagdes cadastrais junto ao LlﬁeA;

. colaborar nas atividades do LineA quando solicitado;

\. desempenhar as fungdes para as quais tenha sido eleito:

-
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II. zetar pelo bom nome do LineA, presligiando-a por todos os meios ao seu alcance:

aragrafo unico. Aos membros honorarios e afiliados incumbem os deveres previstos nos incisos I, i1, lil, IV, VI e VI
0 caput deste artigo.

rt. 9° Nao ha, entre os associados e membros, direitos e obrigag@es reciprocas
rt. 10. Os associados e membros ndo respondem subsidiaria ou solidariamente pelas obrigagdes do LineA.

rt. 11. Os associados e membros contribuirdo financeiramente com o LineA, em forma a ser definida através de
esolugao do Conselho de Administragao.

APITULO Il
0O PATRIMONIO E DA RECEITA

rt. 12. O Patrimonio do LineA é constituldo:

pelas dotagdes iniciais, em bens méveis e iméveis e em dinheiro, que Ihe forem concedidas ou cedidas;
por doagdes, auxilios, subvengdes e legados que lhe venham a ser feitos;

' . por bens e direitos que venha a adquirir.

Art. 13° Conslituem receitas do LineA, as oriundas de:

contratos e convénios de qualquer natureza firmados com 6rgaos governamentais e agéncias privadas nacionais
estrangeiras;

administrago do seu patriménia;

. pradugdo e comercializagdo de produtos, bens e servigos, recebimento de royalties e cessdo de licenga de
-'_bricac,'éo ou use dos referidos produtos a terceiros, uso de marca programa de computador,;

. contribuicdes, a qualquer titulo, que Ihe forem 'feftas por pessecas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,

acionais ou internacionais:

%

. M empréstimos junto a organismos nacionais e internacionais de financiamento ao desenvolvimento cientifico e

- rendimentos decorrentes de litulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;

I outras fontes que porventura Ihe forem destinadas.

- 14° O patriménio e as receitas do LineA deverao ser aplicados integralmente na realizag&o de seus objetivos,
finidos no artigo 4°, sendo vedada a distribuicao de bens ou de parcela do patriménio liquido em gualquer hipdtese,
iclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da associagao.

ragrafo Unico. Os bens do LineA, na hipdtese de dissolugdo e/ou exting&o, serdo partilhados entre fundagdes,
iversidades, centros de pesquisa, institutos tecnoldgicos ou outras entidades sem fins lucrativos, publicas ou
piivadas, que tenham finalidades similares a Associagao.

APITULO IV
A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA
- ﬂe
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: . 15° A Estrutura Organizacional do LineA compde-se dos seguintes orgdos:
E Assembleia Geral;

Conselho de Administragao;

il. Diretoria Executiva;

. Conselho Técnico-Cientifico;

Comité de Usuarios:

¥I. Conselho Fiscal.

r. 16° Os sistemas de geslao, de organizagio interna dos 6rgios, de auditoria e consultoria do LineA serdo
finidos pelo Conselho de Administragao.

Art. 17° Os membros dos Conselhos de Administragdo, Técnico-Cientificoe Fiscal e do Comité de Usuarios no
ebem remuneragdo pelos servigos que, nesta condigdo, prestarem ao LineA, ressalvada ajuda de custo.

EAPITULO V
ASSEMBLEIA GERAL

17 | An.18° A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da Associagdo, delibera em ultima instancia com a maioria composta

fia forma deste artigo, sobre quaisquer assuntos e alividades da Associagao, podendo dela participar os associados
pleno gozo de seus direitos estatutarios, e tem por competéncia:

; eleger os membros para o Conselho de Administragao, para o Conselho Fiscal e para a Diretoria Executiva;

£ eleger o Diretor-Geral do LIneA, seu eventual substituto e, em caso de vacancia, eleger novo membro, dentro de
finta dias contados a partir da vacancia;

. decidir sobre a reforma desse Estatuto;
V. decidir sobre a dissolugo e/ou extingao da Associag3o;

conhecer os relatorios de atividades, os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais, a proposta de
rcamento e o programa de investimentos do LineA;

aprovar a admisséo de associados efetivos, a partir de indicagdes do Conselho de Administragao;

4 . Ml julgar os recursos apresentados por associados ou membros em face de penalidade imposta pelo Conselho de
[dministragao;

fll. deliberar sobre quaisquer outras matérias de interesse do LineA que lhe tenham sido submetidas pelo Conselho
Administragao, pelo Conselho Fiscal ou pela Diretoria Executiva;

£. propor ao Conselho de Administragédo medidas que contribuam para o alcance dos objetivos do LineA;

oot B e]
¥
% reformar este Estatuto para atender aos comandos da Lei n® 9.790, de 23 de margo de 1999, objetivando a «
alificagdo do LineA como Organizag&o da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP: o)
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o b JaneiEX]. aprovar as demonstragdes financeiras e documentos contabeis do LineA e deliberar sobre a aprovagao das conlas
do exercicio anterior;

XN destituir seus administradores.

§ 1°. As deliberagdes da Assembleia Geral serso tomadas por maioria simples ou qualificada de votos, observadas
para a formagdo do qudérum minimo de qualquer delas, a orientagdo de cada voto individual multiplicado pelo peso
e sua respectiva classe, excluida do computo a classe n&o representada, de modo que:

- 0s votos dos associados fundadores presentes corresponderdo a peso 2 (dois) na composigao de voto para cada
assembleia;

I. os votos dos associados efetivos presentes corresponder3o a peso 1 (um) na composigao de voto para cada
assembleia.

§ 2°. Os Associados reunir-se-40 em Assembleia Geral:
. ordinariamente,uma vez por ano, para o cumprimento das suas competéncias;

~ 1. extraordinariamente,a qualquer tempo.

3°. A convocagéo da Assembleia Geral ordindria ou extraordinaria sera feita pelo Diretor-Geral do LineA, de oficio
bu mediante requisicdode, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos associados, por meio de edital afixado na sede do LineA
e/ou publicado na imprensa local, por circulares fisica efou eletrdnica (e-mail), com antecedéncia minima de um més,
encionando dia, hora, local e assuntos da pauta.

3 4°. A Assembleia Geral sera instalada, em primeira convocagao, com a maioria absoluta dos associados e, em
egunda convocagdo com ao menos 1/5 (um quinto) dos associados, uma hora apés.

5°. Para as deliberagdes de eleigio e destituig@o de Diretores, eleigao e destituicio de membros do Conselho de
dministragao e do Conselho Fiscal, reformas do Estatuto e dissolugdo efou extingao da Associagao, é exigido o voto
oncorde de 2/3 (dois tergos) dos presenles em Assembleia Extraordinaria, especialmente convocada, nao podendo

- Beliberar em primeira convocagédo sem a presenga de 2/3 (dois tergos) dos Associados, ou com menos da metade
as convocagdes seguintes.

6°. A Assembleia Geral sera instalada e dirigida pelo Diretor-Geral ou, na sua auséncia, por qualquer associado
om direito a volo, quite com suas obrigagées sociais, escalhido entre os presentes.

7°. As Assembleias poderdo ser realizadas de forma presencial e/ou virtual, mediante sistema eletrénico, sendo
ssegurada a legitimidade de representagio do Associado.

8°. O sistema eletronico em que se dard a Assembleia virtual contara com diregdo, controle, coordenagado e
scalizagdo centralizadas na sede do LineA.

EAPITULO VI
O CONSELHO DE ADMINISTRAGAQ

Art. 18° O Conselho de Administracao, érgdo colegiado de administragao superior do LineA, compde-se de 9 (nove)
‘membros integrados por individuos de reputa¢&o ilibada eé'comprometidas com os objetivos sociais do LineA, eleitos
_ém Assembleia Geral, na forma do art. 18, deste Estatuto.

E

17 O mandato dos membros do Conselho de Administrag&o é de 04 (quatro) anos admitida uma recondugao.

2° Em caso de vacancia dos membros eleitos, os 6rgdos competentes deverdo eleger novo conselheiro, pelo
erfodo restante do mandato de seu antecessor.

7~ e
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J:1.1§ 3° Os conselheiros que eventualmente venham a integrar a Diretoria devem renunciar ao assumirem fungdes
executivas no LineA.

§ 4° O Diretor-Geral do LIneA participara das reunides do Conselho de Administragdo, sem direito a voto.

Art. 20° O Consetho de Administrago reunir-se-a ordinariamente em assembleia02 (duas)vezes a cada ano, por
onvocagao de seu Presidente e, extraordinariamente, por convocacdo de seu Presidente ou por solicitagao de
2/3(dois tergos) de seus membros, a qualquer tempo.

Art. 21° As decisdes do Conselho de Administrag8o serdo adotadas por maioria simples dos votos dos presentes,
abendo um voto a cada membro e, ao Presidente, o voto de qualidade.

Art. 22°0 Conselho de Administrago elegera o Presidente e o Vice-Presidentedo Conselho de Administragao,
ediante o voto concorde da maioria absoluta dos conselheiros, ndo podendo o érgao deliberar sem a presenca de,
pelo menos 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 1° O mandato dos membros eleitos para a Presidéncia e Vice-Presidéncia do Conselho de Administragao é de 4
quatro) anos ou até o término dos respectivos mandatos como conselheiros, caso este ocorra antes.

§ 2° O Conselho podera destiluir seu Presidente e Vice-Presidente, mediante o voto concorde da maioria absoluta
dos conselheiros, ndo podendo o 6rgao deliberar sem a presenga de, pelo menos 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 3° Em caso de vacancia da fungdo de Presidente ou Vice-Presidente, o Conselho de Administragdo elegera, no

prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da vacancia, outro conselheiro para a fungdo, pelo periodo restante do
andalo de seu antecessor.

Art. 23° Compete ao Conselho de Administragao:

- fixar 0 8mbito de atuagao do LineA, fazendo cumprir seu objetivo social, definido no ar. 4° deste Estatuto;

I. aprovar a politica institucional do LIneA, bem como as propostas de parcerias submetidas pela Diretoria Executiva;

Il aprovar o orgamento e o programa de investimentos do exercicio seguinte, com base em propostas da Diretoria
xecutiva;

V. avaliar a designagao e dispensa dos membros da Diretoria Executiva, e submeté-las a deliberagdopela Assembleia
eral Extraordinaria especialmente convocada para lais fins;

. fixar a remunerag&o dos membros da Diretoria Executiva:

. avaliar as alteragdes ou reformas deste Estatuto, a serem deliberadas por Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para tais fins, sendo vedada a mudanga de objetivos do LineA, definidos no artigo 4°;

Il. avaliar a dissolugao e/ou extingao do LineA e a destinagio de seu patrimbnio, a serem deliberadas por Assembleia
eral Extraordinaria especialmente convocada para tais fins, observado o disposto no artigo 14 deste Estatuto;

I1l. aprovar os regulamentos de recursas humanos, de contratagdes de obras, servigos, compras e alienagdes e de
inangas do LineA, com base em proposta da Diretoria Executiva;

. encaminhar a entidades parceiras os devidos relatérios gerenciais e de atividades do LlneA, elaborados pela
Diretaria Executiva: 3

- determinar a contratagdo de auditoria contabil-financeira externa, para fiscalizar o cumprimento das diretrizes,
etas e movimentos econdmico-financeiros do LineA:

% 6
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DLJonEnX|, autorizar, prévia e expressamente, a aquisicdo, alienagdo ou onerag@o de bens imdveis, a contratagdo de
empréstimos e financiamentos e a prestagio de garantias reais ou fidejussorias, perante institui¢do financeira publica
ou privada, estabelecida no Brasil ou no exterior,;

Il. indicar & Assembleia Geral a admissao de associados efetivos e deliberar sobre a destituigdo de associados e
embros;

. avaliar a escolha do Diretor-Geral do LineA e seu eventual substituto, e submeté-las a deliberagdo pela
Assembleia Geral.

XIV. comunicar ao Ministério Publico eventual ocorréncia que possa caracterizar crime contra o patriménio publico,
sob Administragdo do LineA, de responsabilidade de membro da Diretaria Executiva;

. publicar anualmente os relatarias financeiros e os relatérios de execugdo, devidamente auditados e aprovados
pelo Conselho de Fiscal, vinculados a parcerias firmadas com entidades publicas ou privadas;

BRASIL

l. aprovar a proposta de contrato de gestéo e seus eventuais aditivos;

-
-

Il. aprovar e encaminhar, ao érgo supervisor da execugdo do conlrato de gestdo, os relatérios gerenciais e de
atividades da entidade, elaborados pela Diretoria Executiva;

50

/N

1. definir as regras de funcionamento do Conselho Técnico-Cientifico, bem como definir seus membros;

IX. definir as regras de funcionamento do Comité de Usuarios, bem como definir seus membros.

§ 1° As deliberagdes relativas a alienagiio ou oneragdo de bens iméveis, a prestagio de garantias, & aprovagao do
egulamento contendo os procedimentos para contrataglo de obras, servigos, compras e alienagdes, ao plano de
argos, salarios e beneficios serdo tomadas por, no minimo, 2/3 (dois lergos) dos membros do Conselho de
Administragdo, em reunila convocada explicitamente para tais fins.

§ 2° Podera o Presidente do Conselho de Administragao decidir, ad referendum do Censelho, matéria que, dado o
arater de urgéncia, ndo possa aguardar a reunido seguinte.

Art. 24° Compete ao Presidente do Conselho de Administragao:
. convocar e presidir as reuniées do Conselho.

Art. 25° Compete ao Vice-Presidente do Conselho de Administragao apoiar e substituir o Presidente em suas
auséncias e impedimentos.

APITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 26°A Diretoria Execuliva sera constituida por um Diretor-Geral, escolhido pelaAssembleia Geral e por, no
aximo, cinco Diretores sem designagio especifica, designados pela Assembléia Geral a partir da indicag3o do
Diretor-Geral, escolhidos dentre profissionais de notéria qualificagio técnica e reconhecida experiéncia gerencial.

Paragrafo Unico. Os Membros da Diretoria deverdo apresentar declaragdo de bens para tomar posse em seus
espectivos cargos. L

e aet
Art. 27° Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos pela Assembleia Geral, na forma do art. 18, para um
andato de 4 (quatro) anos.
(g;,
Paragrafo Unico. O Diretor-Geral em exercicio podera ser reconduzido ao cargo, para mandatos subsequentes. <
<
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rt. 29° As deliberagdes requerem a presenga da maioria dos membros da Diretoria Execuliva e decisdo majoritaria
os presentes, cabendo ao Diretor-Geral, em caso de empate, o voto de qualidade.

| _FArt. 30° Compete a Diretoria Executiva:

planejar, dirigir e supervisionar.todos os servigos e atividades do LineA;

“Hl. propor ao Conselho de Administragao a politica institucional do LineA;

1. estabelecer as diretrizes e metas para cada exercicio do LineA;
V. elaborar o plano de trabalho do LineA para cada exercicio;

. propor ao Conselho de Administrag&o a politica de pessoal, a remuneragdo e os beneficios dos empregados do
IneA e, no tocante a Diretoria, sua politica e beneficios;

l. propor ao Conselho de Administragéo o orgamento para o exercicio seguinte e apresentar ao Conselho Fiscal
aprestagdo de contas do exercicio anterior;

VII. deliberar sobre a abertura ou exting2o de escritdrios de representagdo ou locais de operagao do LineA;

Iil. planejar e executar as atividades do LIneA, segundo a politica institucional fixada, observadas as diretrizes, as
metas, a orienta¢do e o Plano de Trabalho aprovados anualmente pelo Conselho de Administragao;

X. submeter & aprovacao do Conselho de Administrag&o as propostas de regulamentos de Recursos Humanos, de

: ‘icontratagdes de obras, servigos, compras e alienagdes do LineA e de finangas do LineA;

X. elaborar relatério anual das atividades e a prestagdo de contas do LineA,;
l. contratar servigos especializados, dentro das dotagdes orgamentarias;

£XIl. promover estudos e pesquisas de natureza técnica, administrativa e gerencial, para dar suporte as propostas
ubmetidas ao Conselho de Administragao;

X1, aprovar convénios ou contratos de prestagdo de servigos ou de resultados com pessoas fisicas ou juridicas,

tdesde que seja a solugdo mais econdmica e eficiente para 0s propdsitos da Associagao;

= XIV. manter o Conselho de Administragao informado sobre os eventuais processos administrativos e judiciais em que
£o LineA seja parte;

= XV. praticar os demais altos de gestdo necessarios a consecugao das finalidades do LineA.

EAr. 31° Sem prejuizo de outras atribuigcées, compete ae_Direlor-Geral:

-

. representar o LineA ativa e passivamente, em julzo ou fora dele;
¥

Il. representar institucionalmente o LineA em eventos, cerimdnias e quaisquer reunides de interesse da entidade;

Ill. constituir procuradores, mandatérios ou prepostos com fins especificos:

< e
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LIV, coordenar as atividades de planejamento, abrangendo o estratégico, orgamentério, informagdes técnicas,
laboragéo e avaliagao de programas e/ou projetos;

. convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral.

aragrafo Gnico. Podera o Diretor-Geral decidir, ad referendum da Diretoria Executiva, matéria que, dado o caréter
e urgéncia, ndo possa aguardar a reunido sequinte.

rt. 32° Sem prejuizo de outras atribuigdes que lhe venham a ser conferidas, compete aos diretores sem designagio
speclfica colaborar com o Diretor-Geral em todos os atos de gestao da associagéo.

rt. 33° Perdera o cargo o Diretor-Geral ou oDiretor que infringir as normas legais pertinentes e regulamentares do
IneA, ou que exacerbam sua competéncia ou, ainda, que revelar desempenho insatisfatério de suas atribuigbes, por
ecisdo da Assembleia Geral, na forma do art. 18 deste Estatuto.

aragrafo dnico. O Diretor-Geral podera propor 4Assembleia Geral a substituicdo dos demais diretores, a qualquer
empo, inclusive por razdes de conveniéncia e oportunidade.

APITULO VIlI
O CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO

rt. 35° O Conselho Técnico-Cientifico tem papel consultivo e de assessoramento da Diretoria Executiva e compde-
edeaté 6 (seis) membros, profissionais especialistas, reconhecidos como de notério saber, que possam contribuir
orientar em estratégias de longo prazo do LineA.

rt. 36° Os membros do Conselho Técnico-Cientifico terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo ser renovavel e serdo
scolhidos segundo critérios estabelecidos pelo Conselho de Administragao do LineA.

1° 0 Conselho Técnico-Cientifico sera instalado por decisdo do Conselho de Administragao.

2° Os membros do Conselho Técnico-Cientifico poderao, excepcionalmente, indicar substituto para reunido da qual
do possam paricipar pessoalmente.

3° As regras de funcionamento do Conselho Técnico-Cientifico serdo estabelecidas pelo Canselho de
dministragao.

rt. 37° Compete ao Conselho Técnico-Cientifico:
propor politicas de ag&o, a longo prazo, para o LineA;

H. acompanhar as atividades cientificas, tecnolégicas e educacionais da Associagdo, podendo emitir parecer,
-Sugestdo de novas iniciativas ou modificagdes das atividades desenvolvidas pela Instituigao;

. divulgar e estimular as alividades cientificas e educacionais do LineA:

2 R : o
- propor estudos e avaliagdes sobre assunlos que sejart de interesse estratégico do LineA.

g = ]

‘Paragrafo Unico. Quaisquer estudos, mencionados no inciso IV, do caput deste artigo, deverdo ser aprovados por
aioria simples do Conselho de Administrag3o. =
<J
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Art. 38. O Comité de Usuérios tem o papel de subsidiar o Conselho de Administrag3o com informagdes sobre os
servicos prestados pelo LineA, sendo composto por até 10 (dez) membros.

Paragrafo unico. Os membros do Comilé de Usuarios ser3o designados na forma e condigdes definidas pelo
onselho de Administragao.

Art. 39. Compete ao Comité de Usuarios:

fornecer subsidios ao Conselho de Administrag&o no tocante ao alcance de crescentes niveis de qualidade dos
servigos prestados pelo LineA, bem como nas demais matérias de cunho técnico de interesse da Assaciagao;

propor medidas para aperfeigoar os servigos prestados pelo LineA;
Il. debater e apresentar sugestdes para o plano de trabalho para o LineA;
V. articular-se com os demais 6rg&os sociais do LineA;

Paragrafo Gnico. A Diretoria Executiva devera disponibilizar ao Comité de Usuérios os documentos necessarios ao
exercicio de suas atribuigdes.

Art. 40. O Comité de Usudrios reunir-se-3, ordinariamente, 1 (uma) vez a cada ano e, extraordinariamente, sempre
que necessario, mediante convocagao do Diretor-Geral.

APITULO X
DO CONSELHO FISCAL

Art. 41° O Conselho Fiscal sera compostode trés membros eleitos pela Assembleia Geral na forma do art. 18, deste
statuto, com mandato de quatro anos, admitida uma recondug&o, e com as seguintes atribuigdes:

- examinar as contas, demonstragdes financeiras e documentos do LineA procedendo conforme exigido pela lei civil;

l. emitir parecer sobre as conlas do LineA, constantes das demonstragdes contabeis-financeiras, sobre ¢ Relatério
Anual elaborado pela Diretoria e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, para deliberagdo da Assembleia Geral;

Il. requerer ao Diretor-Geral a convocagao extraordinaria da Assembleia Geral.

Paragrafo tinico.O Conselho Fiscal reunir-se-4 anualmente na segunda quinzena de fevereiro, em carater ordinario
e, exiraordinariamente, sempre que convocado pelo Diretor-Geral, pela maioria simples dos associados ou pela
aioria dos membros do préprio Conselho Fiscal.

. CAPITULO XI
- DO EXERCICIO FINANCEIRO E DAS CONTAS

Art. 42° O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 43° A Diretoria Executiva submetera ao Conselho de Administragdo a proposta orgamentdria para o exercicio
egumle na qual serdo especificadas, separadamente, as despesas de capital e de custeio.

Art. 44° A prestagdo de contas de cada exercicio sera feita ao Conselho Fiscal, até o Gltimo dia 0til do més de fevereiro
o exercicio subsequente, mediante a apresentagfo da$ ‘seguintes demonstragdes contabil-financeiras:

balango geral; ¥
. demonstragao da conta de resultados:

I. quadro comparativo da receita orgada com a arrecadagao realizada;

A S
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Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal, apés andlise das demonstragdes contabil-financeiras, emitirad parecer para
deliberagdo pela Assembleia Geral.

APITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 45° Os casos urgentes ou omissos neste Estatuto serdo solucionadas pelo Diretor-Geral, ad referendum da
- Assembleia Gerat.

Art. 46° Em caso de rompimento de parcerias estabelecidas com o Poder Publico, os bens que a Associagao
~ Laboratério Interinstitucional de e-Astronomia - LIneA vier a adquirir, produzir ou receber em decorréncia da parceria
bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo transferidos para a Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios, na proporg&o dos recursos e bens por estes alocados ou incorporados a institutos de
pesquisa congéneres, indicados pelo Poder Publico Federal.

Paragrafo anico. Em caso de rompimento de parcerias com a iniciativa privada, os bens que a Associagdo
aboratério Interinslilucional de e-Astronomia - LineA vier a adquirir, produzir ou receber em decorréncia da parceria
bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo partilhados entre fundagbes,
niversidades, centros de pesquisa, institutos tecnoldgicos ou outras entidades sem fins lucrativos, publicas ou
privadas, que tenham finalidades similares & Associagao.

Art. 47° O Diretor-Geral devera realizar, no prazo de até 60 dias, o registro deste Estatuto em cartério.

Art. 48° Este Estatuto entra em vigor na data de seu registro.

Rio de Janeiro,17 de janeiro de 2020.

Loa HAAT

(L dymerwmicolaC| da Costa!
tdenteda Assembleia de Constituigdo da Associagao

Laboratério Interinstitucional de e-Astronomia -LIneA

/w/vifé"' g Z

Marcos Antonio Almeida da
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