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LIneA Onboarding | Feedback

Prezado(a),

Este formulario de feedback tem como objetivo avaliar a realizagao do
onboarding para novos usuarios da infraestrutura de HPC do LIneA. As
respostas sao confidenciais e serao usadas para melhorar nossas praticas

institucionais e relagao com os nossos usuarios.

Tempo estimado: 5—-7 minutos.

* Indica uma pergunta obrigatoria

Instituicao: *
SIGLAS MAIUSCULAS APENAS (ex: UFF, UFRJ], etc.)

Sua resposta

UF: *

Escolher v

Nivel de carreira: *

Graduacao/Graduando(a)
Mestre/Mestrando(a)
Doutor/Doutorando(a)
Pos-doc
Pesquisador/Professor

Qutro:

O O O 0O O O
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Area de atuacao: *

O Astronomia observacional
O Cosmologia

O Astrofisica estela

() Instrumentagdo

O Ciéncia de dados/computacao

O Qutro:

Como voceé avalia sua experiéncia geral de onboarding? *

() Né&o sei opiniar

As informacoes fornecidas foram claras e suficientes? *

1 2 3 4 9

Insuficientes O O O O O Suficientes

Vocé se sente preparado(a) para iniciar suas atividades? *

() Né&o sei opinar

Voce se sente preparado(a) para executar suas tarefas apos o *
onboarding?

O Nao sei opinar
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VVocé sabe a quem recorrer em caso de dificuldades futuras? *

() Na&o tenho certeza

Voce recebeu acesso as ferramentas necessarias? *

() Nao tenho certeza

O tempo dedicado ao onboarding foi: *

Insuficiente O O O O O Suficiente

O que funcionou melhor no onboarding? *

Estilo de apresentacao e hands-on

Sessao de tira duvidas

Qutro:

O que poderia ser melhorado? *

Tempo de duragao deveria ser menor

Tempo de duracao deveria ser maior

Linguagem

Slides ilustrativos

Maior antecedéncia de agendamento

Qutro:
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Na sua opinido, esse tipo de reuniao e importante? *

Ha algum treinamento adicional que vocé considera necessario?

Sua resposta

Ha mais algum comentario ou sugestao que gostaria de compartilhar?

SUa respostia

Avaliacao final do onboarding: *

Péssimo O O O O O Otimo
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